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scolaire 2008-2009. Une année hien remplie, et ce, a plusieurs niveaux. Grace a I'énergie déployée par le personnel

de I'école et le service de garde, les projets ont été nombreux et beaucoup d'activités se sont déroulées en parte-
nariat avec la communauté. Nous en sommes a la premiére année de notre nouveau projet éducatif qui sera en vigueur de
2008 a 2012. Il nous a conduits a mettre en place certains moyens qui ont déja commencé a donner des résultats intéressants.
Pour I'année scolaire 2009-2010, le conseil d'établissement souhaiterait s'adjoindre un organisme de participation des
parents a la vie de I'école (OPP). Je vous invite a vous joindre a nous dans cette expérience magnifique et a communiquer
avec nous pour tout besoin d'information supplémentaire. Pascal Dufresne, président du conseil d'établissement 2008-2009

L e conseil d'établissement et le personnel de I'Ecole Notre-Dame sont fiers de vous présenter le bilan de I'année

Orientations du projet éducatif

Le projet éducatif de I'Ecole Notre-Dame s’articule autour de quatre orientations principales :

Orientation == FAVORISER L'APTITUDE A RESOUDRE DES PROBLEMES EN MATHEMATIQUES

Orientation N)

Orientation (\)

CONTRIBUER AU DEVELOPPEMENT DE LA MOTIVATION CHEZ LES ELEVES

FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DES ATTITUDES PACIFIQUES

EN 2007-2008
w 1 FAVORISER L'APTITUDE A RESOUDRE * Démarche commune de résolution de problémes 60 % des éléves dépassent le seuil de réussite au niveau
DES PROBLEMES EN MATHEMATIQUE dans tous les cycles. de la compétence a résoudre.
g OBJECTIF 1  Planification des SAE par cycle. EN 2008-2009
E =] o . . . « Formation sur la pédagogie par le jeu. 73 % des éléves dépassent le seuil de réussite au niveau
s Augm_enter Ie_nombre d'éléves qui atteignent le seuil de . ) ) ] de la compétence a résoudre.
&  réussite a la fin de chaque cycle a la compétence * Féte des 100 jours au préscolaire. — o (e B
| .§ résoudre d'ici 2012. est donc une augmentation de 13 %.
2 RESULTATS DE L'OBJECTIF 1:
CONTRIBUER AU DEVELOPPEMENT En 2008-2009 . o o
- M DE LA MOTIVATION CHEZ LES ELEVES Le pourcentage des eoleves qui manifestent de l'intérét
S « Utilisation de I'informatique. - Toujours 34'05 L
- . S [ o ) « Utilisation des tableaux « Activ board ». - Parfm_s 54 A’o \
-E Augr_nenter le pqurcentage d'éleves de f:haque cycl_e qui « Formation sur les pdles de la motivation. - Jamais 11,5 % dont 77 % sont des gargons.
fojl  manifestent de I'engagement dans les taches scolaires. o Exercer les éléves a utiliser des méthodes Nous mettrons les efforts pour augmenter le nombre d'éléves
6 OBJECTIF 2 de travail. qui manifestent de I'engagement dans les taches scolaires en
- variant nos approches pédagogiques.

= (S OBJECTIF 1 * Jumelage entre petits et grands pour activités Il a sulune augmentation des manquemsnts majeurs
:§ Maintenir: le progrés observé quant a la diminution des . :”T prc;]Iets. ) lors des récréati au 1er cycle et un maintient au 2¢ et 3¢ cycle.
"E gestes physiques repertories. us denca re_men OTS es _recrea 1ons. Nous travaillerons davantage avec la clientele du premier
Y] OBJECTIF 2 e Capsules sur divers sujets qui touchent cycle en 2009-2010.
) - . I'intimidation pour les élév 4e, be et Be année.
g Augmenter chez les éléves du 2e et du 3¢ cycle le niveau SO [N s Rl 6 7 G e

N A

Enracinée dans son quartier

« Petite école » primaire sise au cceur du Vieux-Lévis, elle
s'alimente de la culture, de I'histoire de son quartier et
accompagne fierement le citoyen de demain.

L'Ecole Notre-Dame se veut un milieu de vie épanouissant
ou les éléves, les parents et les artisants de |'éducation
ceuvrent en partenariat pour favoriser le développement
de leur communauté scolaire et la réussite du plus grand
nombre d'éleves.

P].an de IéU.SSite . évaluation des réalisations 2008-2009

OBJECTIFS

Augmenter le nombre d'éleves qui manifestent de
I'engagement dans d'autres activités.

FAVORISER LE DEVELOPPEMENT
DES ATTITUDES PACIFIQUES

3

de sensibilisation au phénomene de I'intimidation.

OBJECTIF 1

D’ici 2012, augmenter a plus de 10 % le nombre
d'éleves au 2¢ et 3¢ cycle qui participent aux activités
physiques a I'école et au service de garde.

OBJECTIF 2

D'ici 2012, augmenter le nombre d’activités de
sensibilisation aux saines habitudes de vie.

Orientation N\

Orientation JN

Particularités de I'école

FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DES BONNES HABITUDES DE VIE CHEZ LES ELEVES

Depuis plusieurs années, I'Ecole Notre-Dame réalise un projet particulier en arts. Chaque éléve est invité a produire une
création artistique a la maniere d'un artiste reconnu en exploitant un médium précis. Le theme proposé annuellement est
influencé par notre appartenance et I'implication communautaire et sociale de notre mileu, soit le Vieux-Lévis. De plus, tous
les éléves de cinquiéme année auront la chance de profiter d'un projet d'immersion en anglais.

MOYENS

* Récompense aux huit semaines.

O0BJECTIF 1

e Mettre du matériel a la disposition des éléves lors
des récréations.

¢ Activités physiques en parascolaire a I'heure du
diner et en temps de classe.

¢ Activités de classe a caractere sportif au moins
une fois par mois : Tournois, Défi inter classe, etc.

» Courte période d'activité intensive mais
réguliéerement ex : « work out », kick-boxing, etc.
OBJECTIF 2

» S'approprier les fiches de I'approche
« Ecole en santé ».

* Continuer a offrir des activités de promotion en
classe, a I'école et au service de garde.

Nos chantiers pour 2009-2010

Pour I'année 2009-2010, nous désirons poursuivre |'implantation de I'approche « Ecole en santé » et I'harmoniser a notre plan de
réussite. Un nouveau projet soulignera la semaine des arts. Une cohorte composée d'anciens et de nouveaux brigadiers
continuera a veiller a la sécurité aux alentours de I'école. Nous formerons des médiateurs qui aideront nos éléves a vivre des
récréations plus harmonieuses. Le service de garde, en plus de veiller a la sécurité et au bien-étre des éléves, continuera a
proposer des ateliers, des activités parascolaires et des sorties favorisant le développement global des éléves, leur sentiment

d'appartenance a leur milieu scolaire et leur socialisation en lien avec I'école.

PRIORITES

MOYENS

POURSUITE

RESULTATS

RESULTAT DE L'OBJECTIF 2:
Nous commencerons notre processus d'évaluation en 2009-2010.

EN 2008-2009

RESULTATS DE L'OBJECTIF 1:
En 2008-2009
73 % des éléves ont participé aux activités parascolaires.

RESULTAT DE L'OBJECTIF 2:
En 2008-2009
Plusieurs activités ont touché le 3¢ cycle.

En 2009-2010
Nous augmenterons le nombre d'activités
dans les autres cycles.

POUR NOUS JOINDRE

Ecole Notre-Dame

e Semaine des arts.

e L'implantaton d'un OPP.

e Mise en place d'un plan de la prévention
de la vilolence et de I'intimidation.

e Comme par les années passées, le projet en arts
se fera en collaboration avec la communauté.
Les parents et le public seront invités a visiter
I'exposition des ceuvres créées par les enfants.

e Lors de I'assemblée des parents, nous
inviterons les parents intéressés a s'impliquer
dans la vie de I'école.

e Cette année, nous formerons des jeunes
médiateurs, en plus de planifier des activités de
sensibilisation et de prévention de la violence
tout au long de I'année.

6045, rue Saint-Georges, Lévis (Québec) G6V 4K6

Téléphone : 418 838-8548

Télécopieur: 418 838-8771

Courriel : notre-dame@csnavigateurs.qc.ca
Site Internet : recit.csdn.qc.ca/aventure/

Directrice : Josée d'Anjou
Secrétaire d'école : France Caron
Président du conseil d’établissement : Pascal Dufresne

www.csdn.gc.ca




