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e conseil d’établissement de I'Ecole de I'Eperviére, Sainte-Thérése ainsi que tous les membres de I'équipe-école

sont fiers de vous présenter le bilan de I'année scolaire 2007-2008. Dans ce document que nous avons voulu

succinct, clair et accessible, vous retrouverez, entre autres éléments, les grandes orientations et les objectifs qui
guident nos actions ainsi qu’une évaluation condensée de la réalisation de notre plan de réussite au cours de la derniére
année scolaire. Une évaluation qui nous a conduits a choisir de parfaire certains moyens retenus, a préférer de nouvelles
avenues et a poursuivre les formules gagnantes pour nos priorités 2008-2009. Nous espérons qu’il saura susciter votre
intérét. Nous vous invitons & communiquer avec nous pour tout besoin d’information supplémentaire.

Onientafions, du projel éducalil g s

Une école bien ancrée dans son miliew .
orientation i__d VIVRE DANS UN MILIEU SECURITAIRE ET RESPECTUEUX. g

Notre école est formée de deux pavillons : les éleves du o g '

préscolaire et du premier cycle fréquentent le pavillon ) ) )
Orientation 'N) FAIRE DE ’ECOLE UN MILIEU DE VIE MOTIVANT POUR LES GARGONS.

Sainte-Thérese, alors que ceux du 2e cycle et du 3e cycle,
ainsi que la classe-ressource fréquentent le pavillon de ) ]

POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT DU PARTENARIAT ENTRE LECOLE, LA FAMILLE
ET LA COMMUNAUTE.

Le projet éducatif de I'Ecole I'Eperviére, Sainte-Thérése sarticule autour de trois orientations
principales :

I'Eperviére. Des activités parascolaires et un programme
d’'aide aux devoirs et legons sont offerts aux éléves apres
I'école. Le service de garde accueille plus de 150 éleves.
De plus, les parents sont invités a participer aux diverses
activités de leur enfant, le lien école-famille-commu-
nauté étant fortement privilégié. L'école participe au
programme « Ecole en santé »,

Orientation €a)

Cette année, nous avons amorce la révision du projet éducatif en formant un groupe de travail. L'action se poursuivra en 2008-2009.

Depuis 2004-2005, les éléves du 3e cycle peuvent vivre une expérience des plus enrichissantes dans nos deux classes
multidges. Le décloisonnement de 'organisation pédagogique leur permet de travailler avec les deux titulaires ainsi que les trois

OBJECTIFS

OBJECTIF 1

Augmenter le niveau de respect des
éléves entre eux et envers les adultes.

Orientation ;e

FAIRE DE LECOLE UN MILIEU DE VIE
MOTIVANT POUR LES GARCONS

OBJECTIF 1

Favoriser la motivation et la réussite des
garcons.

OBJECTIF 2
Maintenir le taux de réussite des éleves.

Orientation "INJ

POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT
DU PARTENARIAT ENTRE L'ECOLE,
LA FAMILLE ET LA COMMUNAUTE

OBJECTIF 1
Maintenir les liens avec les parents.

OBJECTIF 2

Continuer a développer I'approche
« Ecole en santé ».

Orientation Ca)

spécialistes, une belle fagon de se préparer au cheminement vers le secondaire.

MOYENS

Plans d'intervention individualisés.
Renforcements positifs.
Activités récompenses en cours d‘année.

Projets novateurs.

 Concours national de mathématiques (2¢ et 3¢ cycle).
Projet pédagogique particulier au 3¢ cycle.

Approche préventive : Orthopédagogie au 1er et 2e cycle.
Utilisation du portfolio.

 Ajout de personnes-ressources comme soutien
pédagogique.

Participation des parents lors d'activités spéciales.
» Congé de devoirs pendant la semaine de la famille.

Fonds pour I'entretien des jeux dans la cour de I'école
ainsi qu'un soutien financier pour le projet de classe
nature.

Passeport santé.
Favoriser I'implication des organismes du milieu.

RESULTATS

Augmentation du nombre de plans d'intervention.

Participation de plus de 90 % des éléves aux sept activités
récompenses de I'école.

Trois projets novateurs réalisés au 2¢ et 3¢ cycle.
85 éleves du 2e et 3¢ cycle ont participé au concours.
Participation de tous les éleves du 3e cycle au projet particulier.

Les éleves en difficulté ont bénéficié de périodes
supplémentaires de soutien a |'apprentissage a tous les cycles.
Les éléves du ler cycle ont bénéficié du jumelage avec les plus
grands pour la lecture.

De nombreuses activités a caractere familial a I'école ont été
soulignées.

L'objectif souhaité a été atteint.

Participation au concours de I'affiche de la paix avec le

Club Lions.

Collaboration du Cercle des Fermiéres, du Club Lions et du
marché Tradition.

Visites des classes dans le milieu (exemple : pompiers).

Not chanfiens pow, 2008-2009

~A A la lumiére du bilan 2007-2008, nous comptons, au cours de I'année 2008-2009 poursuivre sur notre lancée dans le projet
« Ecole en santé », maintenir le projet pédagogique particulier tel que vécu I'an dernier. Nous devrons faire le bilan de notre

projet éducatif et mettre en place les assises de nos prochaines orientations.

PRIORITES
« Augmenter les comportements positifs en lien °
avec nos regles de vie.

» Augmenter I'intérét des éléves pour la lecture. °

* Poursuivre le partenariat avec les parents *
et les organismes du milieu.

* Favoriser le rayonnement de notre école. .

MOYENS

POURSUITE

Formation d'un groupe de travail. Révision des
modalités d'intervention.

Utilisation de carnets de lecture. Formation de
clubs de lecture. Implication des plus grands
aupres des plus jeunes.

Implication des parents aux activités,
collaboration de I'école avec La maison de la
Famille et les autres organismes du milieu.

Diffusion de nos réussites dans le journal
«Le lien », les « Info-Parents » et
le « Cap réussite ».
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NOUVEAU

Pour nous joindre

ECOLE DE L'EPERVIERE, SAINTE-THERESE
1149, avenue Olivier, Saint-Agapit (QC) G0S 120

Courriel : eperviere@csnavigateurs.qc.ca
Téléphone : 418 888-4211
Télécopieur : 418 888-4769

Directeur : M. Alain Gagnon
Secrétaire d'école : Mme Mariette Savoie
Secrétaire : Mme Louise Ratté

Présidente du conseil d’établissement :
Mme Nancy Bergeron

www.csdn.gc.ca
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